
                                                                 

1 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                             Πανόρα�α,  19/12/2014 
ΝΟΜΟΣ  ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ                        Αριθ. Πρωτ. : 55451 
∆ΗΜΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ% ΧΟΡΤΙΑΤΗ  
ΤΜΗΜΑ  ΠΡΟΜΗΘΕΙ'Ν 

 
Ι∆Ι�ΤΙΚΟ ΣΥΜΦ�ΝΗΤΙΚΟ 

 ποσού  13.967,61 € συ�περιλα�βανο�ένου ΦΠΑ 23% 
 

Στο Πανόραμα και στο Δημοτικό Κατάστημα (Απ.Σαμανίδη 21), σήμερα την 19η του μηνός Δεκεμβρίου του 

έτους 2014 και ημέρα Παρασκευή, οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

 

1. Ο Δήμος Πυλαίας- Χορτιάτη, νομίμως εκπροσωπούμενος υπό του Δημάρχου κ. Ιγνατίου Καϊτεζίδη 

και  

 

2. Η εταιρεία ΙΝΤΕRΣΤΑR Security Ε.Π.Ε.,νομίμως εκπροσωπούμενη από τον κ. Tσαντσαράκη Νικόλαο 

του Κωνσταντίνου( ΦΕΚ τεύχος  ΑΕ και ΕΠΕ αρ.φύλλου11556/10.10.2008), με Α.Δ.Τ ΑΕ 087686 

διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος της Ιδιωτικής Επιχείρησης Παροχής υπηρεσιών Ασφαλείας  

με  έδρα της  επιχείρησης στην Αθήνα, επί της οδού Αναγεννήσεως 50,T.K.144 51, Μεταμόρφωση , 

ΑΦΜ  099881230  και Δ.Ο.Υ. Νέας Φιλαδέλφειας. 

 

Συμφώνησαν και συναπεδέχθησαν τα κάτωθι: 

 

O πρώτος των συμβαλλομένων ενεργών εν προκειμένω ως Δήμαρχος Πυλαίας- Χορτιάτη, νομίμως 

εκπροσωπώντας τον Δήμο, και έχοντας υπόψη: 

 

1. Την παρ. 1 του άρθρου 273 του Ν. 3463/2006, σύμφωνα με το οποίο οι εργασίες διενεργούνται με 

το Π.Δ. 28/1980. 

2. Τις διατάξεις της παρ.2 και 4 του άρθρου 209 του ν. 3463/06, όπως αναδιατυπώθηκε με την παρ.3 

του άρθρου 22 του Ν.3536/07 

3. Τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 209 του Ν. 3463/2006, όπως προστέθηκαν με την παρ. 13 του 

άρθρου 20 του Ν. 3731/2008 και σε συνδυασμό με το αριθ. 83 του Ν. 2362/1995 καθώς και την 

Α.Υ.Ο 35130/739/9-8-2010 (ΦΕΚ 1291/11.08.2010 τεύχος Β) με  την οποία καθορίζονται τα όρια 

απευθείας ανάθεσης εργασίας στα 20.000 € μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. 

4. Τις διατάξεις του ΠΔ 28/80 «Περί εκτελέσεως έργων και προμηθειών των ΟΤΑ» 

5. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 21 του Ν. 3731/2008, όπου παρέχεται η δυνατότητα στους 

Ο.Τ.Α., για την εν γένει φύλαξη και φρούρηση των κτιρίων, εγκαταστάσεων και χώρων τους, καθώς 

και για τη συνοδεία χρηματαποστολών, να συμβάλλονται με επιχειρήσεις παροχής υπηρεσιών 

ασφαλείας, που λειτουργούν νόμιμα και πληρούν τις οριζόμενες από τις διατάξεις του Ν. 

3707/2008 προϋποθέσεις. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 3707/08 σχετικά με την άδεια λειτουργίας ιδιωτικής επιχείρησης 

παροχής υπηρεσιών ασφαλείας 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 68 του Ν.3863/10 (ΦΕΚ 115 Α/15-07-10) «Νέο ασφαλιστικό σύστημα και 

συναφείς διατάξεις, ρυθμίσεις στις εργασιακές σχέσεις»  όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 22 του 

ν.4144/13(ΦΕΚ 88 Α/18.4.13) «Αντιμετώπιση της παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και 

στην αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Πρόνοιας» σχετικά με τις συμβάσεις ιδιωτικών εταιρειών παροχής υπηρεσιών. 

8. Του Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112 Α/13.07.2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 

ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών και διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων 

στο διαδίκτυο –Πρόγραμμα Διαύγεια- και άλλες διατάξεις». 
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9. Της παρ.Ζ του Ν.4152/2013 (ΦΕΚ Α 107/9.5.2013) περί "Προσαρμογής της Ελληνικής νομοθεσίας 

στην Οδηγία 2011/7/ΕΕ του Ευρωπαϊκού κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16.2.2011 για την 

καταπολέμηση των καθυστερήσεων πληρωμών στις εμπορικές συναλλαγές". 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 157 και της παρ.5 του άρθρου 201 του Ν.4281/2014 (ΦΕΚ 160 

Α/8.8.2014) «Μέτρα στήριξης και ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας, οργανωτικά θέματα 

Υπουργείου Οικονομικών και άλλες διατάξεις» που ισχύουν από τη δημοσίευση του (8.8.2014) και 

οι οποίες έχουν ληφθεί υπόψιν κατά τη σύνταξη των όρων της παρούσας διακήρυξης. 

11. Την περίπτ. δ της παρ.1 του άρθρου 72 του ν.3852/10 η Οικονομική επιτροπή αποφασίζει 

αιτιολογημένα και για τις περιπτώσεις απευθείας ανάθεσης προμηθειών, παροχής υπηρεσιών, 

εκπόνησης μελετών και εκτέλεσης έργων σε εξαιρετικές επείγουσες περιπτώσεις 

12. Την από 19-11-2014 Τεχνική Έκθεση-Περιγραφή του Τμήματος Καθαριότητας και Ανακύκλωσης της 

Δ/νσης Καθαριότητας – Περιβάλλοντος και Ανακύκλωσης του Δήμου με τίτλο «Φύλαξη νέου 

Αμαξοστασίου Πυλαίας – Πανοράματος», σύμφωνα με την οποία η δαπάνη για την παροχή 

υπηρεσιών φύλαξης θα βαρύνει τον ΚΑ 20.6278.002 του προϋπολογισμού έτους 2014 με το ποσό 

των 3.506,12 € και τον προϋπολογισμού έτους 2015 με το ποσό των 10.518,34 € , συνολικού 

ενδεικτικού προϋπολογισμού 14.024,46 €. 

13. Την αριθ.796/21-11-2014 Πρόταση Ανάληψης Υποχρέωσης δέσμευσης ποσού 3.506,12 € σε βάρος 

του Κ.Α.20.6278.002 με τίτλο «Στατική φύλαξη νέου εργοταξίου Δημοτικών Ενοτήτων Πυλαίας-

Πανοράματος» του προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2014. 

14. Την αριθ.809/26-11-2014 (ΑΔΑ: 76ΝΦΩ1Ο-8ΗΨ) απόφαση του Δ.Σ. με την οποία εγκρίνεται η 

εκτέλεση της εργασίας «Φύλαξη νέου Αμαξοστασίου Πυλαίας– Πανοράματος» για διάρκεια 

τεσσάρων (4) μηνών σύμφωνα με την από 19.11.14 Τεχνική Περιγραφή προϋπολογισμού 

14.024,46€. 

15. Την από 01-12-2014 προσφορά της  εταιρίας  «INTERSTAR SECURITY ΕΠΕ” μαζί με τα υποβληθέντα 

με αυτήν δικαιολογητικά . 

16. Την αριθ.741/10.12.2014 απόφαση Οικονομικής επιτροπής περί ανάθεσης  των υπηρεσιών 

«Φύλαξης του νέου αμαξοστασίου Πυλαίας-Πανοράματος» με τη διαδικασία της απευθείας 

ανάθεσης λόγω του κατεπείγοντος,  σύμφωνα με το άρθρο 72 παρ.1 περιπτ. δ του Ν. 3852/2010, 

στην  εταιρία  «INTERSTAR SECURITY ΕΠΕ» έναντι του ποσού των 13.967,61 ευρώ και για το χρονικό 

διάστημα των τεσσάρων μηνών και πάντως όχι πέραν της 9-4-2015 και περί ψήφισης της 

απαιτούμενης πίστωσης σε βάρος του προϋπολογισμού εξόδων του οικονομικού έτους 2014. 

17. Την άδεια λειτουργίας ιδιωτικής επιχείρησης παροχής υπηρεσιών ασφαλείας του δεύτερου των 

συμβαλλομένων με ισχύ έως την 7-11-2016(άρθρο 2 του ν. 3707/2008). 

18. Την αριθ.8258/17.12.14 ένορκη βεβαίωση του νομίμου εκπροσώπου ενώπιον συμβολαιογράφου 

Αθήνας κ. Θεόδωρο Χαλκίδη περί μη επιβολής σε βάρος της εταιρείας «INTERSTAR SECURITY ΕΠΕ» 

πράξη επιβολής προστίμου για παραβιάσεις της εργατικής νομοθεσίας «υψηλής»  ή «πολύ 

υψηλής» σοβαρότητας . 

19. Την προσφορά του  β συμβαλλόμενου 

20. Την αριθ.614/705797-0 εγγυητική επιστολή καλής εκτελέσεως της Εθνικής Τράπεζας ποσού 568,00 

ευρώ  δηλαδή ποσοστού πέντε (5%) τοις εκατό της αξίας της σύμβασης χωρίς ΦΠΑ. 

 

 

                                                           Α Ν Α Θ Ε Τ Ε Ι 

1. Στη δεύτερη των συμβαλλομένων εταιρεία με τίτλο «ΙΝΤΕΡΣΤΑΡ Security Ε.Π.Ε» την  εκτέλεση της 

εργασίας της στατικής «Φύλαξης του νέου αμαξοστασίου Πυλαίας-Πανοράματος» το οποίο 

μισθώθηκε από το Δήμο με σκοπό τη μετεγκατάσταση των εργοταξίων  της Δημοτικής Ενότητας 

Πανοράματος και της Δημοτικής Ενότητας Πυλαίας. 

2.  Η ανάθεση της παρούσας σύμβασης αφορά τη στατική φύλαξη των ακινήτων και εγκαταστάσεων 

που βρίσκονται στον χώρο του νέου εργοταξίου Πυλαίας-Πανοράματος από κάθε προσπάθεια 
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φθοράς και κλοπής και αποτροπής παράνομων πράξεων για τη διασφάλιση της περιουσίας του 

Δήμου (του στόλου οχημάτων, απορριμματοφόρων κλπ)  

3.  Η χρονική διάρκεια της εκτέλεσης της εργασίας ορίζεται για το χρονικό διάστημα τεσσάρων(4) 

μηνών  αρχής γενομένης από την 22.12.2014 και έως 9.4.2015, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, 

έναντι του ποσού των 11.355,78 ευρώ πλέον ΦΠΑ 23% 2.611,86 και συνολικού ποσού 

13.967,61ευρώ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 23%). 

4. Η παρακολούθηση θα γίνεται  με συνεχή παρουσία ενός (1) ατόμου κατά τις εργάσιμες ημέρες  από 

18:00 μ.μ. έως 05:00 π.μ. , τα  Σαββατοκύριακα από 14:00 μ.μ. έως 05:00 π.μ.  ενώ για τις  αργίες 

όλο το εικοσιτετράωρο. 

Η έναρξη και λήξη του ωραρίου μπορεί να μεταβάλλεται ανάλογα με τις ανάγκες της Δ/νσης 

καθαριότητας-Περιβάλλοντος και Ανακύκλωσης του Δήμου, το οποίο θα δηλώνεται εγγράφως στην 

εταιρία προ πέντε (5) ημερών. 

5.   Οι όροι εκτέλεσης της ανατεθείσας εργασίας ορίζονται κατωτέρω ως εξής: 

� Το προσωπικό της εταιρίας παροχής υπηρεσιών φύλαξης υποχρεούται να εποπτεύει τους χώρους 

του εργοταξίου. Να παρακολουθεί και να καταγράφει περίεργες και ύποπτες κινήσεις και εφόσον 

διαπιστώσει ότι υπάρχει μεγάλη πιθανότητα να τελεστεί ή ότι διαλαμβάνεται αξιόποινη πράξη, 

προβαίνει σε όλες τις νόμιμες ενέργειες για τη σύλληψη του φερόμενου δράστη ή δράστες και 

ειδοποιεί αμέσως την Ελληνική Αστυνομία. 

� Το προσωπικό της εταιρείας παροχής υπηρεσιών φύλαξης οφείλει να συνεργάζεται με το 

προσωπικό του Δήμου Πυλαίας -Χορτιάτη και με τους επισκέπτες του. 

� Δεν θα επιτρέπει  σε κανέναν την είσοδο στους χώρους του εργοταξίου, χωρίς την προηγούμενη 

επίδειξη αστυνομικής ταυτότητας ή άλλου έγγραφου ταυτοποίησης καθώς και σε όσους δεν 

σέβονται το χώρο.  Σε περίπτωση που διαπιστώσει ότι έχουν εισέλθει στους χώρους άτομα που δεν 

τηρούν τα ανωτέρω, τα απομακρύνει από  το χώρο του εργοταξίου. 

� Οφείλει να αντιδρά ταχύτατα και με βάση τα προβλεπόμενα στην ισχύουσα νομοθεσία, πρωτίστως 

για την αποτροπή διαφαινόμενων παράνομων ενεργειών ή εφόσον αυτές συμβούν την απόδοση 

των υπαιτίων στα κατά νόμο αρμόδια όργανα.       

� Εφόσον το προσωπικό της εταιρείας φύλαξης διαπιστώσει την ύπαρξη ύποπτων και μη 

προβλέψιμων κινήσεων από άτομα στον χώρο του εργοταξίου σε βάρος του εργατοτεχνικού 

προσωπικού ή σε βάρος περιουσιακών στοιχείων του Δήμου, οφείλει να επέμβει και ανάλογα με 

την περίπτωση, να καλέσει άμεσα την αρμόδια Υπηρεσία (Δημοτική Αστυνομία, ΕΛΛ.ΑΣ,  

Πυροσβεστική κ.λ.π.)   

� Το ίδιο οφείλει να πράξει και σε περίπτωση που εργαζόμενοι του Δήμου ή Δημότες  καταγγείλουν 

παράνομη πράξη, εφόσον αξιολογήσει την αξιοπιστία της καταγγελίας. 

�   Συνεργάζεται με την Ελληνική Αστυνομία για την αποτροπή παράνομων πράξεων εντός του 

χώρου του Εργοταξίου. 

�   Ενημερώνει τακτικά τη Διεύθυνση Καθαριότητας & Περιβάλλοντος για τη λήψη μέτρων 

αποτροπής. 

� Σε περίπτωση που τυχόν ανακύψουν τεχνικά προβλήματα σχετικά με τα μέτρα που έχουν ληφθεί, 

με τον τρόπο λειτουργίας ή με τον χρησιμοποιούμενο εξοπλισμό, ο δεύτερος συμβαλλόμενος θα 

ενημερώσει εγκαίρως τον πρώτο συμβαλλόμενο με σχετική επιστολή που θα αποσταλεί στον 

υπεύθυνο του πρώτου συμβαλλομένου, ο οποίος και θα μας γνωστοποιηθεί, προς αποκατάσταση 

των προβλημάτων.  

� Το προσωπικό του αναδόχου που θα απασχοληθεί στην φύλαξη θα πρέπει να διακρίνεται από 

ευγένεια, ηρεμία, υπομονή και καλή συμπεριφορά. Θα προσέρχεται στην εργασία του φορώντας 

στολή, θα είναι άριστα εκπαιδευμένο για την παροχή φύλαξης. Θα πρέπει να  φέρει τη νόμιμη 

στολή της επιχείρησης, ασύρματο VHF, κινητό τηλέφωνο, σφυρίχτρα και πυροσβεστήρα. Όλα τα 

έξοδα χρήσης, όπως η μεταφορά του προσωπικού,  βαρύνουν τον ανάδοχο 
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� Το προσωπικό που θα απασχολεί θα πρέπει να έχει προσληφθεί νόμιμα και να καταβάλλονται 

πλήρως και εμπρόθεσμα οι ασφαλιστικές του εισφορές  και να είναι ειδικά εκπαιδευμένο. Ο 

ανάδοχος θα πρέπει να τηρεί την σχετική νομοθεσία που αφορά στις προϋποθέσεις, στις 

αποδοχές, στην ασφαλιστική κάλυψη, στην ασφάλεια κ.λ.π. του προσωπικού του, έναντι του 

οποίου θα έχει την πλήρη και αποκλειστική ευθύνη και θα είναι υπεύθυνος απέναντί του τόσο 

ποινικά όσο και αστικά, για κάθε ατύχημα  που τυχόν προκύψει σε βάρος του προσωπικού του 

κατά την ενάσκηση των καθηκόντων του. Σε περίπτωση που θα διαπιστωθεί παράβαση των  όρων 

αυτών θα καταγγέλλεται η σύμβαση. 

6. Ο ανάδοχος οφείλει να τηρεί βιβλίο αναφορών και δελτίο συμβάντων, τα  οποία θα είναι στη 

διάθεση του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη στην πρώτη ζήτηση. 

7.  Σε περίπτωση βλάβης ή ζημίας που τυχόν προκληθεί στον φυλασσόμενο χώρο με υπαιτιότητα του 

αναδόχου ή των υπαλλήλων του, ο ανάδοχος υποχρεούται να αποζημιώσει το Δήμο Πυλαίας – 

Χορτιάτη. 

8. Οι αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου είναι  υποχρεωμένες να παρέχουν όλα τα μέσα και στοιχεία τα 

οποία κρίνονται απαραίτητα  για την υλοποίηση της ανατιθέμενης εργασίας.  

9. Ο ανάδοχος οφείλει να προσκομίζει κάθε μήνα μισθοδοτική κατάσταση του προσωπικού που 

απασχολεί για την φύλαξη αυτή καθώς και βεβαίωση για την ασφάλισή του. 

10. Η πληρωμή  του αναδόχου θα γίνεται ανά μήνα  μετά την έκδοση του τιμολογίου παροχής 

υπηρεσιών και μετά την βεβαίωση καλής εκτέλεσης από την αρμόδια επιτροπή του Δήμου που έχει 

οριστεί με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. Επίσης η πληρωμή θα γίνεται με την έκδοση 

χρηματικού εντάλματος πληρωμής στο όνομα του δικαιούχου που θα συνοδεύεται από τα νόμιμα 

δικαιολογητικά. Για τις καθυστερήσεις πληρωμής εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ.Ζ του 

Ν.4152/2013 (ΦΕΚ Α 107/9.5.2013) περί "Προσαρμογής της Ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 

2011/7/ΕΕ του Ευρωπαϊκού κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16.2.2011 για την καταπολέμηση 

των καθυστερήσεων πληρωμών στις εμπορικές συναλλαγές". 

11. Ο ανάδοχος οφείλει με την προσκόμιση των τιμολογίων να υποβάλλει στην αρμόδια υπηρεσία 

(οικονομική), τα κατάλληλα έγγραφα τα οποία θα αποδεικνύουν ότι για το συγκεκριμένο χρονικό 

διάστημα έχει καταβάλλει τις νόμιμες αποδοχές στους εργαζόμενους, που έχουν απασχοληθεί 

δηλαδή για το συγκεκριμένο έργο, καθώς και τις ασφαλιστικές τους εισφορές. Κατάλληλα έγγραφα 

θεωρούνται οι  καταστάσεις  προσωπικού, οι Αναλυτικές Περιοδικές Δηλώσεις (ΑΠΔ) οι οποίες 

υποβάλλονται στο ΙΚΑ, και οι οποίες θα συνοδεύονται και από την εξοφλητική απόδειξη αυτών. 

Σημειώνεται ότι για το χρονικό διάστημα, μέχρι την υποβολή και πληρωμή των ΑΠΔ, ο ανάδοχος 

μπορεί να υποβάλλει υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου εκπροσώπου, με την οποία θα βεβαιώνονται 

τα ανωτέρω. 

12.   Τον ανάδοχο βαρύνουν οι κάθε είδους φόροι, κρατήσεις, εισφορές κ.λ.π. εκτός από τον   Φ.Π.Α. που 

βαρύνει τον Δήμο. 

13. Η αμοιβή δεν υπόκειται σε καμία αναθεώρηση για οποιοδήποτε λόγο και αιτία και παραμένει 

σταθερή και αμετάβλητη καθ΄ όλη την διάρκεια ισχύος της σύμβασης ανεξάρτητα αν στο χρονικό 

διάστημα που ορίζεται ως χρόνος εκτέλεσης της εργασίας υπάρξουν αυξήσεις από οποιοδήποτε λόγο 

ή αιτία στην τιμή μονάδος του συμβατικού τιμολογίου. 

14.  Σε περίπτωση που ο ανάδοχος δεν συμμορφώνεται με τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τη 

σύμβαση και τις ισχύουσες διατάξεις ή σε περίπτωση πλημμελούς εκτέλεσης της εργασίας μπορεί να 

κηρυχθεί έκπτωτος, μετά από την ειδική, κατά το άρθρο 50 του Π.Δ. 28/80, πρόσκληση της 

υπηρεσίας και σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

15. Σε περίπτωση μη τηρήσεως των όρων της παρούσας δύνανται οι συμβαλλόμενοι να καταγγείλουν τη 

σύμβαση. 

16.  Η παρούσα σύμβαση διέπεται από τις διατάξεις του Π.Δ. 28/1980 «περί εκτελέσεως έργων και 

προμηθειών Ο.Τ.Α.» και του Ν.3463/2006 «περί Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα». 
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17. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων, όπως προκύπτει από τα στοιχεία που προσκομίζει σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 68 Ν.3863/2010 για την εκτέλεση της εργασίας φύλαξης θα :  

Α) απασχολεί  τρεις (3) εργαζόμενους δυνάμενος να τροποποιεί τον αριθμό των εργαζομένων 

αναλόγως των αναγκών των συμβαλλομένων μερών χωρίς αλλαγή του συμβατικού αντικειμένου και 

ποσού. 

Β) Ημέρες εργασίας πέντε (5) και ώρες εργασίας οκτώ (8) ανά εργαζόμενο (σύμφωνα με το άρθρο 1 

της παρούσας σύμβασης και του χρονικού διαστήματος ισχύς της από 22.12.2014 έως 9.4.2015) 

Γ) Οι εργαζόμενοι υπάγονται στην Εθνική Γενική Συλλογική Σύμβαση Εργασίας, αφορούν προσωπικό 

ασφαλείας και  είναι κάτοχοι των αδειών εργασίας  του Ν. 2518/97 όπως ισχύει. 

Δ) Συνολικές ακαθάριστες αποδοχές των τριών (3) εργαζομένων:  

1.965,81 ευρώ το μήνα  

7.863,24ευρώ  για το σύνολο των τεσσάρων μηνών 

(6.644,44 αποδοχές καθαρές εργαζομένων +  1.218,80  IKA  εργαζόμενου ποσοστού 15,50%) 

Ε) Συνολικές ασφαλιστικές εισφορές: 3.150,00 ευρώ (ΙΚΑ εργοδότη ποσοστού  24,56%, 1.931,20 ευρώ 

και εργαζόμενου 1.218,80 ευρώ) για χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών. 

Ζ) Συνολικό κόστος απασχολουμένων στο έργο φύλαξης  ανέρχεται στο ποσό των 11.355,78 ευρώ άνευ 

ΦΠΑ (δηλαδή 9.794,44 κόστος εργαζομένων+720,00€ διοικητικά+830,00€ εργολαβικό κέρδος+11,34€ 

κρατήσεις) 

Για τα παραπάνω στοιχεία των εργαζομένων ο ανάδοχος υποχρεούται να προσκομίσει στην λογιστική 

υπηρεσία του Δήμου αντίγραφο της υποβολής της ΑΠΔ (Αναλυτική Περιοδική Δήλωση) του ΙΚΑ. 

Κατάσταση μηνιαίας καταβολή αποδοχών των παραπάνω εργαζομένων. Ασφαλιστική ενημερότητα 

της εταιρείας με ημερομηνία έκδοσης του επομένου μήνα της κατάστασης απασχόλησης των 

εργαζομένων. 

18. Κατά την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης θα εφαρμόζονται οι οικείες διατάξεις της εργατικής και 

ασφαλιστικής νομοθεσίας καθώς και οι διατάξεις της νομοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας 

εργαζομένων και πρόληψης επαγγελματικού κινδύνου.   

19. Οι διαφορές που τυχόν προκύψουν κατά την εφαρμογή της σύμβασης, επιλύονται σύμφωνα με τις 

ισχύουσες διατάξεις. Επίσης συμφωνείται ρητά ότι αρμόδια δικαστήρια για την επίλυση τους είναι 

τα καθ΄ύλη αρμόδια δικαστήρια Θεσ/νίκης . 

 

Η δεύτερη των συμβαλλομένων εταιρεία «ΙΝΤΕRΣΤΑR Security Ε.Π.Ε.»,  αφού έλαβε γνώση των ανωτέρω 

και τα δέχεται χωρίς επιφύλαξη, αναλαμβάνει την υποχρέωση να διεκπεραιώσει την ανατεθείσα εργασία.   

 Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε και υπογράφηκε από τους συμβαλλόμενους σε τέσσερα (4)   πρωτότυπα 

αντίτυπα. 
                                               ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
                     Ο  ∆ΗΜΑΡΧΟΣ                                         Για την εταιρεία 
                ΠΥΛΑΙΑΣ ΧΟΡΤΙΑΤΗ                          ΙΝΤΕΡΣΤΑΡ Security Ε.Π.Ε.     
                                                                   ο ∆ιαχειριστής και νό+ι+ος εκπρόσωπος 
                                                                            
 
 
                ΙΓΝΑΤΙΟΣ ΚΑΪΤΕΖΙ∆ΗΣ                                  
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